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LA MIXITE DES GENPES
DANS LES

Au lycée agricole, les taches sont
associées a un genre : aux filles le soin
et 'administratif, aux garcons les
engins et les travaux physiques.
Ces schémas, profondément ancrés,
illustrent une division sexuée du travail,
méme chez les jeunes générations.
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Malgré les évolutions, certaines filieres restent fortement
genrées. Notre enquéte menée dans quatre lycées aupres de
323 éléves illustre bien ce phénomeéne : la filiere
agroéquipement compte 90 % de garcons contre seulement
10 % de filles.

Les éleves observent également des différences de traitement
lors des stages : les filles se voient souvent confier des taches
manuelles en élevage, tandis que les garcons conduisent les
tracteurs et travaillent principalement dans les champs.
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Pourquoi les filieres des
établissements agricoles restent-elles
encore marquées par de fortes
disparités de genre ?

Comment les éleves et les enseignants
percoivent-ils ces inégalités ?

En quoi la valorisation de leurs voix
peut-elle encourager des choix
d’orientation plus libres chez les % 'ﬂ,,

IMAKE CREEE PAR 1A

Des questionnaires ont été diffusés
aupres d’éleves et d’enseignants de
quatre lycées agricoles en France,
permettant une analyse statistique et
’émergence de nouvelles pistes de
réflexion. Un podcast a ensuite été
réalisé, donnant la parole a deux éléeves
issus de filieres a forte identité genrée,
ainsi qu’a une enseignante.

Le podcast est accessible en scannant
le QR code ci-dessous.
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des apprenantes ont senti
des inégalités de traitement
durant leurs stages d’apreés
notre enquéte

GRAPHIQUE 1

Répartition des genres dans les filieres agricoles

Les filles représentent 44%
des effectifs dans
I’enseignement agricole
technique d’apres le
ministére de U’Agriculture
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CONCLUSION

Des progres notables en mixité montrent un équilibre croissant
entre apprenantes et apprenants, mais des inégalités de genre
persistent, surtout pour les stages. Des actions de
communication et des événements peuvent étre organisés pour
promouvoir une représentation équilibrée et favoriser la mixité.
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